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• เราทุกคนตางก็ตองตัดสินใจในเรื่องตาง ๆ ในชีวิต
• สดุดี 32: “เราจะแนะนาํและสอนเจาถึงทางที่เจาควรจะเดินไป เราจะใหคาํปรึกษาแกเจา 

ดวยจับตาเจาอยู”
• “พระองคทรงนาํคนใจถอมไปในสิ่งที่ถูก” (สดุดี  25:9) และ “มิตรภาพของพระเจามีอยู

แกคนที่ยําเกรงพระองค” (ขอ 14)
• ทันทีที่เราพรอมจะทําตามน้ําพระทัยของพระองค พระองคจะทรงเริ่มเปดเผยแผนการของพระ

องคสําหรับชีวิตของเรา
• มีหลากหลายวิธีที่พระเจาจะทรงนําเราได

วิธีที่ 1 ทรงนาํผานพระคัมภีร

• น้ําพระทัยนั้นไดสําแดงไวแลวในพระคัมภีร
• จากพระคัมภีรเรารูวาบางเรื่องเปนสิ่งที่ผิด ดังนั้นเราจึงมั่นใจไดวาพระเจาจะไมทรงนําใหเราทํา

สิ่งเหลานั้น
• “ฉันรูสึกวาพระเจาทรงนําใหฉันทิ้งสามี/ภรรยา และไปเริ่มความสัมพันธใหม”

o “อยาลวงประเวณีผัวเมียเขา” (อพยพ 20 :14)
• พระเจาทรงนําใหออมเงินโดยการไมจายภาษีรายได!

o เราตองเสียภาษีตามที่กําหนดไว (โรม 13:7)
•  สิ่งที่เราควรทําคือศึกษาพระคัมภีรอยางสม่ําเสมอและเปนระบบ
• ตัวอยางสรางอาคารของคริสตจักร

o 21 พย.07 อสย.60.13 “...เพื่อจะกระทาํใหที่แหงสถานศักดิ์สิทธิ์ของเรางดงามและ
เราจะกระทาํใหที่แหงเทาของเรารุงโรจน”

o 18 กย.08  อสย.33. 6 “...ความยาํเกรงพระเจาเปนทรัพยสมบัติของเขา”
o 21 พย.07,..... 18 กย.08,....... 01 พย.09

วิธีที่ 2 ทรงนาํโดยพระวิญญาณบริสุทธิ์

• เมื่อเรามาเปนคริสเตียน
o พระเจาจะทรงเริ่มสื่อสารกับเรา เราจําเปนตองเรียนรูที่จะฟงเสียงของพระองค
o ยอหน 10:4-5  “แกะของพระองค (สาวก) จะรูจักเสียงของพระองค “

• 1. บอยครั้งพระองคตรัสกับเราขณะอธิษฐาน
o การอธิษฐานเปนการสนทนาสองทาง

 กิจการ 13:2-3 พระวิญญาณบริสุทธิ์ตรัสวา “จงตั้งบารนาบัสกับเซาโลไวสําหรับ
การซึ่งเราเรียกใหเขาทํานั้น”

o พระวิญญาณบริสุทธตรัสอยางไร
 ขณะที่กําลังอธิษฐาน ความคิดไดเขามาในใจ
 บางครั้งเปนเหมือน  “ความรูสึก หรือ ความรูสึก ‘แนใจ’ ”
 ความคิดและความรูสึกเหลานี้จําเปนตองพิสูจน (1 ยอหน 4:1) ดูวาสอดคลอง

กับพระคัมภีรหรือไม
• 2. โดยใหเรามีความปรารถนาอันแรงกลาในการทาํบางสิ่ง

o ฟลิปป 2:13 “...ใหทานมีใจปรารถนาทั้งใหประพฤติตามชอบพระทัยของพระองค”
o ขณะที่เรายอมมอบความตองการของเราใหพระเจา พระองคจะทรงทํางานภายในเราและ

เปลี่ยนความปรารถนาของเรา
• 3.บางครั้งพระเจาทรงนาํดวยวิธีการที่ไมปกติ

o พระองคตรัสกับซามูเอลโดยใหทานไดยินดวยหู (1 ซามูเอล 3:4-14)
 ปฐมกาล 18 พระเจาทรงปรากฏตัวกับอับราฮัม เปนชาย 3 คน
 มัทธิว 2:19 ทูตสวรรคมาปรากฏเปนความฝนกับโยเซฟ
 กิจการ 16:10 พระเจาตรัสกับเปาโลทางนิมิต

วิธีที่ 3 สามัญสาํนึก

• เมื่อเราเปนคริสเตียนเราไมไดถูกเรียกใหทิ้งสามัญสํานึกของเรา
•  “อยาเปนเหมือนมาหรือลอ ที่ปราศจากความเขาใจ ซึ่งตองติดสายผาปากและบังเหียน มิ

ฉะนั้นมันก็ไมไปกับเจา” (สดุดี 32:9)
• ถาเราทิ้งสามัญสํานึกตัวเราจะตกอยูในสถานการณที่โงเขลา
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ตัวอยางเรื่องการเลือกคูครอง
• ประการแรก เราเขากันไดในฝายจิตวิญญาณหรือไม

o 2 โครินธ 6:14 “ทานอยาเขาเทียมแอกกับคนที่ไมเชื่อ  เพราะวาความชอบธรรมจะ
มีหุนสวนอะไรกับความอธรรม  และความสวางจะเขาสนิทกับความมืดไดอยางไร”

o ในทางปฏิบัติถาฝายใดฝายหนึ่งไมใชคริสเตียนก็มักจะนําไปสูความตึงเครียดในการแตง
งาน

• ประการที่สอง เขากันไดโดยสวนตัวไหม
o เราตองอยูดวยกันตลอดชีวิต เราจะยอมรับนิสัยซึ่งกันและกันไดหรือไม

• ประการที่สาม เขากันไดทางดานกายภาพไหม
o เราตองคิดถึงเรื่องการศึกษา เรื่องอายุที่ตองเหมาะสม เรื่องครอบครัวของทั้งสองฝายที่

จะไปดวยกันได
ตัวอยางเกี่ยวกับการงานและอาชีพ

o กฎทั่วไปก็คือเราควรจะทํางานที่ทําอยู (หากเราเปนลูกจาง) จนกวาพระเจาจะทรงเรียก
ใหเราไปทําอยางอื่น (1โครินธ 7:17-24)

วิธีที่ 4 คาํปรึกษาของผูใหญฝายวิญญาณ

• สุภาษิต 12:15 “แตปราชญยอมฟงคาํแนะนาํ”
• สุภาษิต 15:22 “ปราศจากการปรึกษาหารือ แผนงานก็ลมเหลว แตมีผูแนะนาํมาก ๆ แผน

งานนั้นก็สําเร็จ”
• สุภาษิต 20:18 “แผนงานดาํรงอยูไดดวยการปรึกษาหารือ”
• การตัดสินใจของเราเปนเรื่องระหวางเรากับพระเจา
• การตัดสินใจนั้นเปนความรับผิดชอบของเรา เราไมสามารถผลักความรับผิดชอบนั้นไปใหผูอื่น 

หรือตําหนิผูอื่นหากมีความผิดพลาดเกิดขึ้น
• “คาํปรึกษาของผูใหญฝายวิญญาณ” เปนเพียงสวนหนึ่งของการทรงนํา
• เราไมควรเลือกบุคคลที่เราจะขอคําแนะนําจากเหตุผลที่วาคนคนนั้นจะเห็นดวยกับสิ่งที่เราไดวาง

แผนไวแลว
• เราควรขอคําแนะนําโดยดูจากฝายวิญญาณหรือความสัมพันธของผูนั้นกับเราโดยไมคํานึงวา

บุคคลนั้นจะมีความคิดเห็นอยางไร

วิธีที่ 5 หมายสาํคัญจากสถานการณ

• สุภาษิต 16:9 “ใจของมนุษยกะแผนงานทางของเขา แตพระเจาทรงนาํยางเทาของเขา”
• บางครั้งพระเจาทรงเปดประตู (1 โครินธ 16:9) และบางครั้งพระองคก็ทรงปดประตู (กิจการ 

16:7)
• ยกตัวอยางเรื่องการเปนแพทยทหาร

วิธีที่ 6 อยารีบรอน

• บางครั้งการทรงนําของพระเจาจะมาทันทีหลังจากที่เราทูลขอ (ปฐมกาล 24)
• แตบอยครั้งที่ตองรอนาน (ปฐมกาล 15)
• บางครั้งเราไดยินพระเจาอยางถูกตอง แตเราเขาใจเรื่องเวลาผิดพลาด เชนเรื่องของโยเซฟ

o พระเจาทรงยิ่งใหญกวานั้น พระองคทรงสามารถที่จะทําใหเกิดสิ่งดี ๆ ขึ้นไดจากสิ่งที่
เหลืออยูในชีวิตของเรา ไมวาจะเปนเวลาสั้นหรือเปนเวลายาว

• ทั้งหมดของการทรงนําของพระเจา คือ
o วิธีที่ 1 ทรงนาํผานพระคัมภีร
o วิธีที่ 2 ทรงนาํโดยพระวิญญาณบริสุทธิ์
o วิธีที่ 3 สามัญสาํนึก
o วิธีที่ 4 คาํปรึกษาของผูใหญฝายวิญญาณ
o วิธีที่ 5 อยารีบรอน

• เมื่อเราจะตัดสินใจแตละสิ่งนั้น ควรจะใหสอดคลองกันทั้ง 5 ประการนั้นไมใชประการใด
ประการหนึ่งเทานั้น

o เพราะถาเปนน้ําพระทัยของพระเจานั้น มันจะไมขัดแยงกันเลย

คาํถามเพื่อการอภิปรายในกลุมเซลล
ใหแตละคนแบงปนประสบการณที่พระเจาทรงนําในชีวิตของแตละคน

พรอมทั้งยกขอพระคัมภีรประกอบดวย
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